Monitoria 

Disciplina de Estomatologia Clínica – FOUSP
Coordenador: Prof. Dr. Fábio de Abreu Alves 
1. Finalidade

A monitoria é uma modalidade de ensino e aprendizagem que contribui para a formação integrada do aluno nas atividades de ensino, pesquisa e extensão. A monitoria tem por finalidade contribuir para despertar o interesse dos alunos na atividade de pesquisa e aprimoramento profissional.

2. Quem pode ser monitor

Aluno que cursou o primeiro semestre da Disciplina de Estomatologia Clínica.
3. Atribuições do Monitor:
a) Comunicar suas atividades ao coordenador da monitoria.

b) Participar em tarefas de ensino, pesquisa e extensão de acordo com as determinações da Disciplina.

c) Ao final de cada semestre, os monitores deverão apresentar relatório (no formulário específico da monitoria) das atividades desenvolvidas ao coordenador da monitoria.
4. Atribuições do Coordenador
a) Reunir-se com monitores para discutir e avaliar atividades de monitoria.

b) Identificar eventuais falhas na execução das atividades e propor soluções.

c) Controlar a freqüência do monitor, observando sua pontualidade.

d) Responsabilizar-se junto a Disciplina de Estomatologia Clínica, pela atuação do monitor durante o desenvolvimento das atividades previstas na monitoria.
5. Carga horária

No mínimo de 8 horas semanais.

6. Duração da monitoria

A monitoria terá a duração de seis meses, podendo ser prorrogada por mais seis meses a critério do Coordenador.
7. Processo seletivo

O processo seletivo consistirá de prova escrita, exame de currículo, entrevista ou qualquer outra forma de avaliação, de acordo com o número de vagas e número de inscritos. Mais de um monitor poderá ser selecionado. 
8. Bolsa

Um salário mínimo por semestre.

9. Concessão da Bolsa.

Quando houver mais de um monitor, a bolsa será destinada para o aluno com melhor desempenho no exame de seleção.
10. Tratamento de faltas

O monitor que tiver freqüência abaixo de 75% sem justificativa, será desligado da Monitoria.
11. Avaliação do Monitor
Ao final de cada semestre letivo, o desempenho de cada monitor será avaliado pelo Coordenador da monitoria. 
12. Possibilidade de desenvolver projetos e trabalhos científicos. 

É possível e amplamente apoiado pela Disciplina que o monitor desenvolva projetos científicos. O Monitor pode discutir seu projeto ou interesse com qualquer professor da Disciplina ou com próprio coordenador.
PROGRAMA DE MONITORIA

1) OBJETIVOS (especificar seu interesse, optando por uma ou mais dessas atividades: projetos, atividade ambulatorial, melhorar o aprendizado) 

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

2) TAREFAS A SEREM REALIZADAS:

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

3) PERÍODOS DE FREQÜÊNCIA
_________________________________________________________________

_________________________________________________________________

FORMULÁRIO PARA ENCAMINHAMENTO DE RELATÓRIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

ALUNO:

Período: .....semestre/200...  Frequência: .......% Carga horária cumprida: ........hs

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DURANTE A MONITORIA
_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

APRECIAÇÃO DO COORDENADOR SOBRE O DESEMPENHO DO ALUNO:
_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

São Paulo, _______ de _____________ de _____

Coordenador
